Socio-economisch luik: Inleiding

Context:

Traditioneel wordt er in wijkcontracten, samen met de opstelling van het programma van de operaties in verband
met architectuur en openbare ruimten, een oproep voor socio-economische projecten gelanceerd op basis van de
geselecteerde thema'’s en worden de projectfiches opgenomen in het basisdossier. De belangstellende verenigingen
en/of de gemeentediensten dienen een project in, maar beschikken over weinig tijd om dit vast te leggen en de pro-
jectfiche in te vullen, en over nog minder om de handen in elkaar te slaan voor het opbouwen van het project. Om
de reglementaire termijnen na te leven moeten het team van het wijkcontract en het studiebureau vervolgens heel
snel overgaan tot de analyse en de selectie. Zodoende is het ook moeilijk te zorgen voor de wederzijdse versterking
van de vastgoedoperaties en de socio-economische operaties, aangezien ook die eerste nog niet werden vastgelegd.

Om bovenstaande redenen heeft de Gemeente vorst dit nieuwe wijkcontract aangegrepen om een andere selec-
tiemethode te ontwikkelen, in de hoop zo een projectuitvoering mogelijk te maken die beter bij de realiteit op het
terrein past, die collaboratiever is en die uitmondt in een grotere coherentie van het geheel van de operaties en initia-
tieven van het Duurzaam Wijkcontract Wiels aan de Zenne.

Methodologie:

In de diagnosefase werd er een lijst opgemaakt van de verenigingen en vonden er bilaterale vergaderingen plaats met
een groot aantal kernactoren van het verenigingsleven in de perimeter.

Vervolgens werden er op basis van deze bijeenkomsten, van de burgerfora, van de thematische workshops en van de
analyse van de objectieve gegevens vijf prioritaire thema'’s opgenomen in het programma, met voor elk daarvan een
budgettaire enveloppe:

Gedurende de valideringsperiode van het programma van het DWCW, tijdens het eerste semester van 2018, werden
er meerdere werkgroepen georganiseerd en die hebben het mogelijk gemaakt om via samenwerking de prioriteiten
voor elk thema naar voren te brengen.

5 thema'’s Begrotingsenveloppe
E.1 De kwaliteit van de bebouwing verbeteren 300.000€
E.2 Sociale cohesie versterken / Menselijke banden versterken 300.000€
E.3 De openbare ruimte activeren 600.000€
E4 JI(DeT“cr)]ZV\ézag;':Erii(;\gnvan de transversale vaardigheden / De tewerks- 700.000€
E.5 De Wielemans Ceuppenslaan duurzaam activeren 490.000€
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Elke van de 14 prioriteiten heeft aanleiding gegeven tot een synthesefiche die de doelgroep weergeeft, alsook de
soorten doelstellingen, de budgettaire enveloppe, de beoogde projecten, het profiel van de dragers en de potentiéle
partners, de slaagvoorwaarden en de soorten indicatoren.

5 thema'’s 14 Actieprioriteiten

o Sensibiliseren en informeren inzake renovatie van woningen en
De kwaliteit van de be- | P1

E.1 . energieverbruik
bouwing verbeteren

P.2 | Het publiek vormen rond renovatie en zelfrenovatie

Sociale cohesie verster- | P.1 | De banden tussen verenigingen aanmoedigen en versterken
E.2 [ ken/Menselijke banden
versterken

P.2 | De banden tussen bewoners aanmoedigen en versterken

P.1 | De openbare ruimte animeren

De openbare ruimte

E3 activeren P.2 | De openbare ruimte vrijwaren en nieuw leven inblazen
P.3 | De actieve mobiliteit en de bereikbaarheid voor PBM’s aanmoedigen
De beroepsvooropleidingen en/of kwalificerende beroepsopleidin-
De opwaardering van P.1 | gen en/of vorming door het werk het publiek dat moeilijk werk vindt
de transversale vaardi- of dat omgeschoold wordt aanmoedigen
E4 gheden/ ) P.2 | Zelf ondernemen aanmoedigen
De tewerkstelling bege- — - -
leiden P.3 | De lokale en solidaire economie ontwikkelen
pa Begeleiding/coaching voor de valorisering van de transversale vaar-
* | digheden
De Wielemans Ceup- P.1 | De Wielemans Ceuppenslaan animeren
E.5 | penslaan duurzaam P.2 | Sensibiliseren en informeren (netheid, premies, ...)
activeren

P.3 | De handelsruimten nieuw leven inblazen (uitstalramen, gevels,...)

Deze synthesefiches vormden de basis voor de projectoproep die in juni 2018 werd gelanceerd. De 33 projecten die
uiteindelijk tegen oktober 2018 werden ingediend, werden vervolgens door de selectiejury’s geanalyseerd op basis
van de vooraf bepaalde criteria:

«  De geschiktheid van het project met de algemene doelstellingen van een wijkcontract, het kader van de partici-
patieve projectoproep en het gekozen thema;

- Derelevantie en realiteitszin van het project (precisie en betrouwbaarheid van het financiéle plan, de realiteitszin
van de kalender, evaluatie, opvolging van het project, ...);

«  Hetimpactpotentieel op het vlak van de verbetering van de leefomgeving van de bewoners;

+  Het vernieuwende karakter van het project en/of zijn voorbeeldkarakter;

- De kwaliteitsvolle samenwerking tussen minstens 2 partners;

«  De blijvendheid van de voorgestelde activiteit en het duurzame karakter;

- De daadwerkelijke participatie aan het participatieve proces.

Na afloop van het project en de onderhandelingen heeft het College 19 projecten geselecteerd. Deze worden in de
volgende pagina’s geselecteerd en zullen tot eind september 2022 worden uitgevoerd.
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PRISMES [CASABLANCO]

Projectdrager(s):
Casablanco vzw

Bestaande partner(s):

Une Maison en Plus, Entraide et
Culture, Jobhuis van Vorst, Actiris,
T’as dit Tahadi ?, Usitoo, Gemeente
: Vorst - Cel Heropleving van de

i Wijken

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

Copyright : Casablanco vzw

i. E1P2 H
i+ E4P3-P4 : Beschrijving:

Via vormings- of immersieactiviteiten streeft dit project
: naar de versterking van de technische en transversale
: Totale duur:

competenties van een divers publiek door het te sensibili-
seren voor manuele beroepen teneinde de bewoners van
de perimeter te betrekken en mobiliseren rond de renova-
Totaalbedrag: tie van de bebouwing. Het project, in nauwe samenwer-
€181.063,00 king met Une Maison en Plus, stelt voor de solidaire
participatieve bouwplaatsen voor de renovatie van de
woningen van deze inwoners te coachen en begeleiden.

i Januari 2019 tot September 2022

Doelgroepen:

- Jongeren (aan het einde van hun schoolloopbaan, werkzoekenden);
+  Minder jonge werkzoekenden;

- Beroepsmatig actieve arbeiders;

«  Vrouwen (eenzame, van buitenlandse afkomst);

. Senioren;

«  Knutselaars, jonge eigenaars en mensen die zelf bouwen.

Doelstellingen:

- De bebouwing renoveren en bijdragen tot de verbetering van het levenskader;

«  De competenties van de bewoners en hun autonomie bij het onderhoud van de bebouwing en op de arbeids-
markt ontwikkelen en versterken;

- Banden smeden, het publiek mixen en genderstereotypen afbreken;

- Het publiek via een participatieve benadering van werktuigen voorzien.

Uitgevoerde acties:

- Begeleiding van zelfrenovatiebouwplaatsen;

. Sessies rond het ontdekken van beroepen en het verwerven van basisbouwtechnieken;
+  Vervolmakingsvormingen inzake renovatie;

- Instelling van een uitleendienst voor gereedschap ten behoeve van knutselaars.

Succesindicatoren:

- Niveau van de verbetering van de woningen en de infrastructuren;

«  Profiel en mate van tevredenheid van de begunstigde huishoudens;

- Aantal personen die hebben deelgenomen aan de workshops en kenmerken van de deelne(e)m(st)ers;
- Aantal uitleningen en soort uitgeleend gereedschap.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
***** Personeel | 37656€ | 5i2i2€ | 52236€ | 30960€ | igloese |
””” 12T o S -3 i = B ¥ S Y ¢ F S
Totaal ! 37.656 € ! 51.212€ 52236 € ! 39.960 € ! 181.063 €
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PRISMES [MAISON EN PLUS]

Projectdrager(s):
i Une Maison en Plus vzw

Bestaande partner(s):
Casablanco, Entraide & Culture,

i Forest Quartiers Santé, Netwerk
Wonen, Gemeente Vorst - Cel He-
i ropleving van de Wijken

Tegemoetgekomen prioriteiten:

E1P1-P2 : -

E2P2 H Copyright : Une maison en Plus vzw

E4P3 Beschrijving:
: E5P2 “PRISMES” (Partnerschap Renovatie-Inschakeling, Sensi-
frrorenin s bilisering en Mobilisering voor Solidaire Ecoconstructie).
; Totale duur: In figuurlijke zin streeft het project ernaar om als een

; Januari 2019 tot September 2022 optisch prisma om de blik op de problemen in verband

oo eeeee e sees e seee s met de kwaliteit van de bebouwing te veranderen en

Totaalbedrag: nieuwe oplossingen in verband met ecoconstructie aan

i €138.010 te reiken. Het project stelt, in nauwe samenwerking met

P P PP P PP P TSP PP PP Casablanco, voor SOlidaire participatieve bOUWplaatSen
in te stellen.

Doelgroepen:
. De bewoners van de wijk (huurders en eigenaars)

Doelstellingen:

«  Het publiek op participatieve wijze uitrusten, autonoom maken en bewust maken van de tekenen van aftakeling
en op het vlak van de renovatie van de bebouwing;

. De competenties (via de participatieve bouwplaatsen) ontwikkelen en opwaarderen, de menselijke banden vers-
terken, de solidariteit en de gezelligheid aanmoedigen en het publiek mixen;

- Bij de behoeften passende innovatieve en alternatieve initiatieven doen ontstaan en de plaatselijke dynamieken
positief beinvlioeden (gendergemengdheid, culturele gemengdheid, generationele gemengdheid, socio-econo-
mische gemengdheid).

Uitgevoerde acties:

+  'Renovatie-energie-loket”: wekelijkse permanenties in de wijk, als detachering van de opdrachten van Netwerk
Wonen;

+  Begeleiding/coaching van de huishoudens of groepen in hun zelfrenovatieproject;

- Ecorenovatie bij particulieren aanmoedigen, door de projecten te begeleiden inzake technisch-financiéle as-
pecten en door huisbezoeken uit te voeren;

- Informering van kwetsbare doelgroepen in verband met binnenluchtvervuiling en basisbouwtechnieken;

«  Ontdekkingswandelingen om de architecturale rijkdom observeren en de tekenen van aftakeling van de be-
bouwing leren herkennen;

+  Cocreatie (met de begunstigden van het project) van een didactisch instrument ter bevordering van ecorenova-
tie.

Succesindicatoren:

«  Bezoekersaantallen en gemengdheid (stabiel of stijgend tijdens specifieke activiteiten);

. Aantal premieaanvragen;

- Aantal betrokken woningen (gerenoveerde gevels, isolatie, verbetering van de binnenlucht en vocht, ...).

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
***** Personeel | 30500€ | 3i1s0€ | 3ig00€ | 24350€ | ii7.800€ |
T Werking T ;o 7730€ I 4080€ T 4160€ roTT 4740€ pot 202106 |
Totaal ! 38230€ | 35230 € 35.960 € ! 28590 € ! T38.010€
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CAPT'AGES

Projectdrager(s):
Bras dessus Bras dessous vzw

Bestaande partner(s):
LD3- Miro, Firefec Bandundu

Potentiéle partner(s):

i T'as dit Tahadi ?, Une Maison en H
i Plus, Maison Médicale des Primeurs, :
i Forest Quartiers Santé, Jeugdhuis H
van Vorst, gemeentediensten, ...

Tegemoetgekomen prioriteiten:

i . L

: E2P1-P2 Copyright : Bras dessus Bras dessous vzw

ie E3PT

Beschrijving:

i Totale duur: Via de vorming van een intergenerationeel en multi-

i Januari 2019 tot September 2022

Totaalbedrag:
:€152.812,00

Doelgroepen:

cultureel buurtnetwerk streeft dit project ernaar de on-
derlinge bijstand tussen buurders en bebuurden aan te
moedigen, het isolement van de senioren te doorbreken
en ervoor te zorgen dat ze langer thuis kunnen blijven.

De senioren (bebuurden);
Personen van alle leeftijden, genders, socio-economische en culturele afkomst (buurders).

Doelstellingen:

Banden tussen buren smeden;
Sensibiliseren rond het vraagstuk van het isolement en de solidariteit onder buren;
Collectieve momenten organiseren met de verschillende doelgroepen van de verenigingen.

Uitgevoerde acties:

Huisbezoeken;

Kleine dienstjes rond occasionele behoeften (medische afspraak, een spijker inkloppen, ...);
Installatie, tijdens de zomer, van een mobiele voorziening (caravans, tafels, stoelen) in de wijk;
Culturele uitstapjes;

Collectieve activiteiten (codperatieve soep, Afrikaanse keuken, informaticalessen, ...).

Succesindicatoren:
Een “kwantitatieve” evaluatie via trimestriéle indicatoren:

Aantal vergaderingen georganiseerd tussen de partners en aantal gemeenschappelijke activiteiten;
Aantal deelnemers aan het project en aan de activiteiten (en ontwikkeling van de bezoekersaantallen);
Aantal gebrachte bezoeken en in de openbare ruimte georganiseerde evenementen;

Gemengdheid van de doelgroepen (gender, leeftijd, cultuur, socio-economisch niveau);

& Een “kwalitatieve” evaluatie van het project door de deelnemers tijdens de focusgroep (intervisie of enquéte).

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
- - ____________________________________________ |
Investering ! 0€ ! 0€ ! 0€ ! 0€ ! 0€
””” Personeel | 25000€ |  25000€ . 25000€ | ~ 18750€ | 93750€ |
T Werking T 15750€ | 15750€ C1s750€ 118126 590062€ |
Totaal ! 40750€ 40.750 € ; 40750€ | 30562€ | 152812€
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AUDIOVISUELE TONEELWORKSHOP

Projectdrager(s):

i Hydre vzw

i Bestaande partner(s):

i Polymorfilms, Buurthuis
i Sint-Antonius, VOOBSA

................................................................. Ma \ye Aent AJ) W0
Tegemoetgekomen prioriteiten: /mf«m Olmﬂz

E2P1-P2

E3P1

Copyright : MUS-E

i Totale duur: Beschrijving:
i Januari 2019 tot juni 2022 Het Buurthuis vangt de vrouwen en jongeren van de
: wijk die zich de openbare ruimte die ze bewonen willen
Totaalbedrag ....................................... toe-eigenen op. Het toneelproject concentreert zich

: €63.040,00 op het verleden, het heden en de toekomst van de drie

f ettt s st s s s straten (Padua-, de Fierlant- en Genuastraat) die zich in
de onmiddellijke nabijheid bevinden. Het project stelt
voor banden te smeden tussen de verhalen van de bewo-
ners en het geheugen van deze straten.

Doelgroepen:
- Groep vrouwen die reeds over een toneelervaring met ons beschikken of die beginneling zijn (2019);
«  Groep jongeren van vzw YVOOBSA en occasionele deelnemers.

Doelstellingen:

- Een positieve toe-eigening van de buitenruimten en een verfraaiing mogelijk maken;

- De gemengdheid, de zichtbaarheid en de toegankelijkheid voor de bewoners bevorderen door een inclusief en
gezellig project te ontwikkelen (onder meer door de plaats van de vrouwen in de openbare ruimte op te waar-
deren);

- Deidentiteit van de wijk en van haar bewoners te versterken via persoonlijke en collectieve expressie.

Uitgevoerde acties:

«  Toneel- en geluidsopnameworkshops en opvoering van een toneelstuk;

«  Schrijf- en fotografieworkshops en voorstelling van drukwerk op grote dragers;
+  Filmcreatieworkshops en voorstelling in verschillende audiovisuele vormen.

Succesindicatoren:

«  Relevantie van onze benadering op basis van de initiatieven en de voorstellen van de doelgroepen;
. Bezoekersaantallen;

+  Gemengdheid/ontmoeting tussen de doelgroepen.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
***** Personeel | {o000€ . i7000€ 170006 | gs00€ | 52500€ |
T Werking T CTTTTs 1200€ T T500€ o T500€ TTTTTTU300€ T TTTTTTTTT5400€ T
Totaal ! 15.490 € ! 19350 € 18.500 € ! 9.700 € ! 63.040€
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SPORT VOOR VROUWEN

Projectdrager(s):
i Médina vzw

i Bestaande partner(s):
{ Buurthuis
i Sint-Antonius, VOOBSA

! Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:
E2P1-P2

Copyright : Médina vzw

: Totale duur:

i Januari 2019 tot December 2021
i Beschrijving:

Dit project verenigt verschillende wijkactoren rond de
creatie en uitvoering van een gemeenschappelijk spor-
tactiviteitenprogramma voor de vrouwen van Laag-Vorst.

Totaalbedrag:
€ 104.625,00

Doelgroepen:
- Dejonge meisjes van de wijk die de verschillende partner-vzw’s bezoeken;
«  Dekinderen jonger dan 13 jaar, de jongeren (jonger dan 20 jaar) en de moeders.

Doelstellingen:

+  Het delen, de openstelling en de toegankelijkheid voor vrouwen van sport en de openbare ruimte versterken;

«  De actoren uit het verenigingsleven van de wijk met elkaar in contact brengen via het organiseren van ge-
meenschappelijke activiteiten.

Uitgevoerde acties:

«  Zaalvoetbal voor vrouwen (Médina);

. Boksen voor meisjes (Médina);

+  Boksgroep voor moeders (Médina);

«  Sportactiviteiten voor moeders en dochters (VOOBSA);
«  Multisportactiviteiten voor vrouwen (BHS).

Succesindicatoren:

«  Samenhang tussen de geplande tijdpad en de kalender van de reéle voortbrenging van de verschillende delive-
rables van het project;

«  Naleving van de geplande middelen, het geplande personeelsbestand en de geplande werkuren;

«  Tevredenheid van de partners ten aanzien van de samenwerking en het bereiken van de doelstellingen van het
project;

+  Mate van deelname van de partners aan de besluitvorming en aan de bijeenkomsten verbonden met het project;

+  Het vermogen van de acties om de doelgroep te bereiken en de tevredenheid van het vrouwelijke publiek.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
***** Personeel | 325006 | 22950€ | 22108€ | 2355€ | olos3E |
T Weiking T ST 4s00€ T 3040€ A 2880€ TTTTTTR e T pTt T3542€ 7]
Totaal ! 27.000 € ! 25990 € 24988 € ! 26.647 € ! T04.625 €
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GELUIDSWANDELINGEN

Projectdrager(s):
Entraide & Culture vzw, Factum lab
vzZw

: Bestaande partner(s):

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

i. E2P1-P2

i+ E3P1-P2-P3
. E5P1

: Totale duur:

i Januari 2019 tot September 2022

Beschrijving:
Creatie van 3 geluidswandelingen in de perimeter via een
Totaalbedrag: participatief proces van de doelgroepen door middel van

€88.722

een sociodigitale en socio-artistieke benadering met en
voor de bewoners, in al hun gemengdheid en diversiteit.

Doelgroepen:
. Bewoners van de perimeter;
. Lokale kunstenaars.

Doelstellingen:

. Het publiek sensibiliseren voor de burger- en cultuurdimensie van het luisteren (als leermiddel);
«  De animatie van de wijk en het beter samenleven mogelijk maken;

«  Eennieuwe blik op het stadslandschap en zijn onvermoede hulpbronnen openen;

- De burgerparticipatie bevorderen en de sociale insluiting versterken.

Uitgevoerde acties:

«  Collectieve creatieworkshops, ideeénvormingssessies;

- Geluidswandelingen met geluidscapsules die voortkomen uit het proces met de bewoners;
+  Bekleding van de gevels;

«  Creatie van gidsboekjes voor wandelingen.

Succesindicatoren:

Kwantitatieve criteria:

«  Aantal deelnemers;

«  Geslacht en leeftijd van de deelnemers;

. Aantal workshops;

«  Aantal tot stand gebrachte collectieve wandelingen;
Kwalitatieve criteria:

- Gemengdheid van de deelnemers;

- Diversiteit van de plaatsen.

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
- . ____________________________________________ |
Investering ! 0€ ! 0€ ! 0¢€ ! 0¢€ ! 0€
””” Personeel | 19752€ | 21430€ 1 24510€ | 120006 | 77692€ |
””” Werking 7T TTT310€ T 3510€ T U3510€ T T2700€ 7T TUTT030€
Totaal ! 21062€ 24.940 € ; 28020€ 14700€ 88722€
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WIELS IN DE BLOEMETIJES

Projectdrager(s):
i Le Début des Haricots vzw

Bestaande partner(s):

i Gemeente Vorst — Cel Heropleving
van de Wijken en Cel Leefmilieu,

i QuartierWielsWijk, Une Maison en
Plus, Verthe Berthelot, Entraide &

Tegemoetgekomen prioriteiten:

. E2P2 Copyrigﬁt:
Pe E3P2-P3

«  ESPI Beschrijving:

............................................................... Het betreft de ontwikkeling vanaf de Drukkerijsite van
i Totale duur: een ondersteunings- en impulspool voor vergroening-
Januari 2019 tot September 2022 sacties in de openbare ruimte in de perimeter. Deze ac-
ettt ties zullen op participatieve wijze worden uitgevoerd, in

Totaalbedrag: overleg met de bewoners en verenigingen van de wijk.
: €180.000 H

Doelgroepen:

«  Alle bewoners van de perimeter;

- Hetregelmatige publiek van de verenigingen van de wijk;
+  De handelaars van de wijk.

Doelstellingen:

- Creatieve ideeén om de bewoners van de wijk ertoe aan te zetten zich in de minder bekende openbare ruimten
te begeven;

«  Meer kleuren en kunst in de straten opnemen;

- Alternatieven vinden om stadskankers en de aftakeling van de straten te bestrijden;

- Concrete, inclusieve en creatieve acties tussen de bewoners en gebruikers van de Wielemans Ceuppenslaan en
de zijstraten;

«  De biodiversiteit in de openbare ruimte een plaats geven.

Uitgevoerde acties:

«  Participatieve minikwekerij, wijkcomposteersite en mobiele regenwatertank;

. Terbeschikkingstelling van documentatie, ‘beplantingskits’ voor de collectieve initiatieven, van nuttige
hulpbronnen en uitlenen van gereedschap;

. Collectieve workshop/vormings en informatiemomenten, tussenschakels voor de bewoners/handelaars;

«  Ondersteuning van de vorming en begeleiding van nieuwe groepen alsook de codrdinatie van operaties;

«  Actie van experimentele aard en ter sensibilisering, gericht op kinderen of jongeren;

- Communicatie via een blog of een Facebookpagina, flyers en affiches en een videoworkshop.

Succesindicatoren:

«  Aantal nieuwe groeninrichtingen in de wijk;

- Jaarlijks aantal bij de vergroeningsacties betrokken personen;

- Onderhoud en respect van de vergroende ruimten;

+  Aantal ontvangen ondersteuningsaanvragen (bewoners, vzw’s, handelaars ...).

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
’’’’’’ Personeel | 35500€ | 34000€ | 34000€ | 28850€ | 1323506 |
””” Werking T Te3i1€ T T saza€ U 4494€ T 4031€ T 20310€ ]
Totaal ! 52.371€ 51.634€ 40.854 € ! 35.141€ ! 780.000 €
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MIJN HUISJE AAN DE ZENNE

rojectdrager(s):

¢ Une Maison en Plus vzw

Bestaande partner(s):
Sarendip, Eufalacok, Ice Screen,
Jellyfish, BRASS, llaria Simonetta

: Tegemoetgekomen prioriteiten:
E2P1-P2

E3P1-P2-P3

E5P1-P2

i Totale duur:
i Januari 2019 tot Mei 2022

Totaalbedrag:
{ €190.000

Copyright : Une Maison en Plus vzw

Beschrijving:

Het project streeft ernaar de wijk en de deelnemers tot
hun recht te laten komen via een creatief en participa-
tief project met de bewoners van de perimeter. Het idee

daarbij is een band te smeden tussen het interieur van de
huizen en de openbare ruimten buiten, teneinde de wijk
een identiteit, een toegevoegde waarde te geven.

Doelgroepen:

Kinderen en jongeren;

Volwassenen publiek en seniorenpubliek;
Lagere scholen en buurthuizen.

Doelstellingen:

Een positieve toe-eigening van de buitenruimten mogelijk maken;

De bewoners doen deelnemen aan de verfraaiing van hun wijk;

ledereen in staat stellen bij te dragen aan de toekomstige veranderingen van zijn/haar leefruimte;
De burgerzin en de eerbiediging van de gebruiksregels verbeteren;

De verschillende wijken met elkaar verbinden;

Het delen van de openbare ruimte door iedereen versterken.

Uitgevoerde acties:
Creatieve, artistieke en participatieve workshops;
Feesten, inhuldigingen en tentoonstellingen.

Succesindicatoren:

Aantal deelnemers;

Aantal georganiseerde workshops;

Bezoekersaantallen;

Aantal evenementen die in de openbare ruimte worden georganiseerd;
Gemengd publiek.

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 } Totaal
m
|~ Personeel CTTTTT 26240€ | 52900€ r 35630€ I 3000€ T 117.770€
o Werking ™~~~ ot i4990€ T 33530€ o 22710€ 7 T771000€ Pt 72230€

Totaal ! 41230€ 86.430 € : 58340 € ! 4.000 € ! 790.000 €
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VOORBIJ DE GRENZEN VAN DE BUURT

Projectdrager(s):
i Buurthuis Sint-Antonius vzw

Bestaande partner(s):
VOOBSA, Source Plurielle, Hydre

: Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

. E2P2

. E3P1

. E4P1-P4
: Totale duur:

i Januari 2019 tot September 2022
: Beschrijving:

Dit project beoogt de versterking van de sociale banden
als vector voor de participatie van de bewoners, vertrek-
kende van de plaats waar de burgers leven. Het wordt

Totaalbedrag:
: €118.000

ontwikkeld op basis van drie krachtlijnen: de totstandb-
renging van een persoonlijk project door de jongeren,
het collectief ‘bewoner’ en de animatie van de openbare
ruimte.

Doelgroepen:

«  De bewoners van alle leeftijden (maar activiteiten gericht op kinderen, jongeren en vrouwen);
- Jongerenvan 11 a 20 jaar (professionele coaching vanaf 16 jaar);

« Volwassen publiek van 25 tot 65 jaar.

Doelstellingen:

+  Aande sociale realiteit van de wijk werken, in convergentie met andere operatoren;

- Tegenwoordig niet of onvoldoende aanwezige acties op het terrein uitvoeren;

- De doelgroepen bereiken: jongeren en volwassenen die voortijdig hun school hebben verlaten of zich aan de
zelfkant van de maatschappij bevinden.

Uitgevoerde acties:

. De externe en interne zichtbaarheid van de bestaande dienstverlening aan de bewoners verbeteren;

+  De sociale en culturele codes begeleiden en overmaken, door de versterking van de individuele competenties
van de jongeren en de gezinnen;

«  De openbare ruimte animeren via transversale activiteiten extra muros die de versterking van de banden tussen
verenigingen//burgers (feest van de buren, wijkfeesten, gemeenschapsfeesten, ...).

Succesindicatoren:

«  Hetaantal begeleide jongeren en de conclusies van de analyse van de individuele projecten;

- Gendergemengdheid en socioculturele gemengdheid;

+  De mate van individuele opvolging en van aanwezigheid van de collectieve activiteiten;

. De communicatiemiddelen;

«  Hetaantal ingestelde workshops ter ondersteuning van het ouderschap over het jeugdvraagstuk;
- Te systematiseren selectie na evaluatie van de acties.

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 } Totaal
m
””” Personeel | 24500€ | 24500€ | 24500€ | 24500€ | '98000€
o Werking ™~~~ TS 3000€ 3000€ L 3.000€ TTTTT3000€ Pt 12.000€

Totaal ! 31.500 € ! 31.500 € : 27.500 € ! 27.500 € ! 118.000 €
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PLAATS VOOR DE BEWONERS

Projectdrager(s):
i Jeugdhuis van Vorst vzw

Bestaande partner(s):

{ EV.EILL, La cité des jeunes van H
i Sint-Gillis, Softness, Gemeente Vorst
i - Dienst Buitenschoolse Activiteiten;

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

- E2P1,E2P2

. E3P

: E4P1 Copyright : JeugdhuisvanVortvzw
i. E5P1
H Beschrijving:
i Totale duur: Het project dat werd uitgedacht door het Jeugdhuis
i Januari 2019 tot September 2022 wenst de jongeren en minder jongen de mogelijkheid te
: : geven zich te uiten en concreet deel te nemen aan het
gTotaaIbedrag: leven van hun wijk. Het gaat om de ontwikkeling van
{ €130.000 regelmatige animatieactiviteiten en van vormingscycli
: : rond animatie, alsook over het opzetten van gevarieerde

workshops.

Doelgroepen:

+  Voornamelijk de jongeren, maar het project zal des te rijker zijn naarmate het een verscheidenheid aan doelgroe-
pen aantrekt.

- Jongeren en gezinnen voor de animatieactiviteiten, jongeren en volwassenen (intergenerationele teams) in
workshops.

Doelstellingen:

«  Door ontmoetingen de solidariteit en onderlinge bijstand tussen de bewoners aanmoedigen;

- De gemengdheid van het publiek in de openbare ruimte en in de verschillende structuren versterken;

«  Detoegankelijkheid van de voorzieningen van het JHV versterken om tegemoet te komen aan de behoeften van
zo velen mogelijk;

+  De deelname van de doelgroepen aan de organisatie van evenementen en animatieactiviteiten in de openbare
ruimte bevorderen en zodoende dezelfde doelgroepen responsabiliseren en valoriseren.

Uitgevoerde acties:

- Sportieve en artistieke activiteiten in het Divercitypark en rond het Orbanplein;

. Bouw en installatie van stadsmeubilair (bankjes, bloembakken, ...);

+  Korte toneelstukken, improvisatietoernooi, totstandbrenging van videocapsules, presentaties en deelname aan/
organisatie van verschillende festivals, wijkfeesten en andere feestelijke evenementen;

«  Totstandbrenging en publicatie van een krant (2 nummers/jaar);

. Huiswerkschool (secundair) en vechtsportworkshops.

Succesindicatoren:

- Bezoekersaantallen van de workshops en van de georganiseerde evenementen;

- Gemengdheid op het vlak van gender, leeftijd, cultuur en socio-economisch niveau;

+  Mate van toe-eigening door de doelgroepen (aantal nieuwe voorstellen en initiatieven);

- Aantal evenementen die in de openbare ruimte worden georganiseerd en aantal deelnemers.

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
’’’’’’ Personeel | 22400€ | 22400€ | 22400€ | i6g00€ | saicoe
T Werking Co 10725€ T Ti0M35€ T 05 E T rooT 707125€ FTTTT 40500€

Totaal ! 37425€ ! 33.025€ : 32525¢€ ! 27.025€ ! T30.000 €
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BEWEGING WIELS AAN DE ZENNE

Projectdrager(s):
i Source Plurielle vzw

Bestaande partner(s):

i Gemeente Vorst — Dienst Leefmilieu : i
i (Drukkerijsite), Dynamo, School 9, i = » _omm T
i School La Cime, BRASS, Buurthuis ‘ =< 2

! Sint-Antonius, T'as dit Tahadi?

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

. E2P2
: EiE:: -P4 Copyright : Source Plurielle vzw
. E5P1
Beschrijving:
- Het project beoogt de verbetering van het welzijn van
: Totale duur:

de jongeren van de perimeter door bij te dragen tot de
psychosociale en educatieve ontwikkeling van de kinde-
.. ren en jongeren door middel van artistieke media, onder
Totaalbedrag: meer de podiumkunsten, de plastische kunsten en de au-
€140.000 i diovisuele media.

i Januari 2019 tot September 2022

Doelgroepen:
«  Deleerlingen van lagere en middelbare scholen;
+  Dejongeren.

Doelstellingen:

«  Samen artistieke projecten die in de richting van het globale of specifieke project gaan, opbouwen;

- Samen individuele of collectieve artistieke vormingsprojecten opbouwen;

+  Animatieactiviteiten ter bevordering van ontmoetingen en uitwisselingen aanmoedigen, mogelijk maken en
creéren;

- De gemengdheden versterken (gender, leeftijd, cultuur, socio-economisch).

Uitgevoerde acties:

«  Artistieke projecten dat aansluit bij het pedagogische, educatieve en burgerschapsproject;
«  Artistieke activiteiten en culturele uitstappen;

-  Artistieke animatie en performances.

Succesindicatoren:

«  Inzetvan de leerlingen, leerkrachten en ouders;

- Stabiel of stijgend aantal deelnemers tijdens de activiteiten;

+  Voorstellen/initiatieven van het publiek (indicator van toe-eigening, emancipatie en burgerparticipatie);
. Nieuwe vaardigheden verwerven;

«  Gemengdheid op het vlak van gender, leeftijd, cultuur en socio-economisch niveau.

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
" Personeel 1T 3021€ VT 280296 A W029€ 233436 102420€
T Werking ™~ R 7% S 4860€ A 4421€ TTTTTTRe3TE T pTt 17.976€

Totaal ! 43774 € ! 37104 € 32449€ ! 27273 € ! T40.000 €
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DE TEXTIELE COOPERATIVE

«T'as dit Tahadi ? » vzw

Bestaande partner(s):

i QuartierWielsWijk

Potentiéle partner(s):

i Gemeente Vorst - cellen Herople-

i ving van de Wijken en Leefmilieu,
i Bras dessus Bras dessous, Rode Kruis :
i - Antenne Vorst, CoopCity, ONEM :

Tegemoetgekomen prioriteiten:

i. E2P1-P2

P E4P2-P3

: Copyright : «T'as dit Tahadi ? » vzw
i Totale duur:

i Januari 2019 tot Augustus 2022 Beschrijving:

Oprichting van een textielcoOperatieve door de
Totaalbedrag bewoonsters van de Sint-Antoniuswijk teneinde het eco-
{ €90.000 nomische en sociale leven voor deze bewoonsters op een
duurzame wijze te ontwikkelen en ze naar de zelfstandi-
gheid en emancipatie te leiden door het zelfstandig on-
dernemerschap te bevorderen.

Doelgroepen:
+  Vrouwen van de Sint-Antoniuswijk op zoek naar vorming en projecten die het verkrijgen van inkomsten bevor-
deren.

Doelstellingen:

- De bewoonsters van de wijk in staat stellen bij te dragen tot de creatie van hun tewerkstelling;
«  Het economische leven van de wijk ontwikkelen in een duurzame en ecologische logica;

- Samenwerkingen en partnerschappen in het verenigingsleven ontwikkelen.

Uitgevoerde acties:

«  Vorming en informering van de doelgroep;

«  Inzameling van kleding via het kringloopcentrum en de aankoop van materiaal en materie;

. Oprichting van een codperatieve met sociaal oogmerk in de textielsector (solidaire winkel, confectie,...);
«  Creatie van participatieve en solidaire bouwplaatsen: verbouwing, werkzaamheden, decoratie;

«  Creatie van intergenerationele uitwisselingen: overdracht van kennis en vaardigheden.

Succesindicatoren:

«  Aantal personen in een project inzake zelfstandig ondernemerschap in de perimeter in kwestie;

«  Aantal vrouwen in een project inzake zelfstandig ondernemerschap in de perimeter in kwestie;

«  Aantal structuren op het vlak van lokale en solidaire economie in de betrokken perimeter;

. Gemengdheid van de doelgroepen (gender, leeftijd, cultuur, socio-economisch niveau);

- Initiatieven voor de uitwisseling van goede praktijken van de (toekomstige) zelfstandige ondernemers.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 } 2022 } Totaal
nves!ermg ! 2.650€ ! 3.050 € ! 1.000 € ! 1.000 € ! 7.700 €
””” Personeel " Tqs25€ 1 24200€ 0 22795€ | 18200€ | 80.320€
””” Werking """ Tgy0€ 1T T620€ T U370€ T TTTUUU370€ T 19806
Totaat ; 18395€ 27.870€ ; 24765€ 19570 € ; 90.000 €
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OU(T)ILS

: Projectdrager(s):
i LD*vzw - Miro

i Bestaande partner(s):

Formation et Travail en Quartier
Populaire, Bras dessus Bras dessous,
i Zuiderhaard, OCMW, Plaatselijke
Opdracht van Vorst, gemeentelijke

i huisvestingsdienst

Tegemoetgekomen prioriteiten:

E1P1

E4P1-P3-P4 : Copyright : LD vzw - Miro
................................................................ Beschrijving;
: Totale duur:

Het doel van het project is alle bewoners van perimeter
een knutseldienst aan te bieden via de oprichting van
een traject voor socio-professionele inschakeling. De
dienst Ou(t)ils richt zich op diverse doelgroepen (huur-
ders, eigenaars, sociaal kwetsbare personen, organi-
saties, scholen, enz.) en twee cruciale uitdagingen: de
hoge werkloosheidsgraad en het gebrek aan een kwa-
liteitsvolle leefomgeving.

i Januari 2019 tot September 2022

Totaalbedrag:
§ €219.100

Doelgroepen:

«  Ou(t)ils-diensten: alle bewoners en verenigingen van de perimeter en meer bepaald de personen die met moei-
lijkheden te kampen hebben (op financieel vlak, sociaal vlak, professioneel vlak, op het viak van mobiliteit, van
gezondheid, ...);

«  Van het SPI-traject: werkzoekenden, artikels 60.

Doelstellingen:

«  De genderstereotypen overstijgen door de bouwsector open te stellen voor vrouwen;

- Een positieve invloed hebben op de plaatselijke dynamieken (gemengdheid op het vlak van gender, cultuur,
leeftijd, socio-economisch niveay, ...);

«  De sociale cohesie bevorderen dankzij de ontmoetingen van de verschillende soorten publiek;

«  De competenties, de zelfstandigheid en het zelfbeeld van de deelnemers versterken ten aanzien van de arbeids-
markt.

Uitgevoerde acties:

+  Knutseldienst met nadruk op de kwetsbaarste groepen via de creatie van aangepaste banen;

«  Acties van drie types: kleine basiswerkjes (stopcontacten zetten, verven, eenvoudig schrijnwerk, gipsplaat, klein
metselwerk, hulp bij verhuizing, zolder leegmaken, ...), inrichting van de woning van oudere personen al naar-
gelang hun behoeften, interventies om het water/energieverbruik te verminderen;

«  Parcours voor socio-professionele inschakeling van de werkzoekenden via een FTQP-vorming en vervolgens een
socio-professionele begeleiding in de dienst Ou(t)ils.

Succesindicatoren:

«  Vande Ou(t)ils-diensten: 30 interventies gedurende het 1e jaar (2020) en stijging van 50%/jaar gedurende het
DWCW;

«  Van het SPI-traject: Minstens 50% van de deelnemers zijn sociaal kwetsbaar en 25% ervan zijn jongeren of
vrouwen; 70% van de personen waar artikel 60 betrekking op heeft voltooien het parcours voor socio-professio-
nele inschakeling; 50% van hen die het parcours hebben voltooid, hebben werk of een kwalificerende beroep-
sopleiding gevonden.

Begrotingsraming:
3 2019 1 2020 ! 2021 1 2022 1 Totaal
nves!enng ! 3.000 € ! 2.000 € ! 0€ ! 0€ ! 5.000 €
o Personeer ™ - b 34800€ | 62016€ o 62.236€ b 46.848€ L 205.900€
””” Wéfkmg’”’”3””””’bféﬁﬂﬂjl”””’2’.8(’)0%’”””1’”””3’.000%”””3"””’2’.460%’”’”3’””””’8’2’00@””
fotaal ! 37.800 € ! 66.816 € 1 65.236 € ! 49.245 € ! 219.700 €
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MULTIBEROEPWORKSHOPS

: Projectdrager(s): :
i Plaatselijk Opdracht van Vorst . info@mlocforest.irisnet.be
................................................................. i
Bestaande partner(s): v
Formation et Travail en Quartier E
i Populaire, Forest Quartiers Santé, B
¢ OPossibles, PWA Vorst, LD3 = Mission locale
! Potentiéle partner(s): S pour PEmploi de
H © Forest ashl

el =)
Tegemoetgekomen prioriteiten: e LOE
HO E2P1 =
i+ E4P1-P4 : &
: 29 bld de la 2™ Armée britannique
'Tota|e d uur .......................................... i Copyright: Plaatsel Opdracht van Vors

i Januari 2019 tot September 2022
S Beschrijving:
§Totaa|bedrag: Het project streeft twee gelijktijdige en aanvullende
{ €19.800 doelstellingen na. Deze kunnen worden samengevat als
het ondersteunen van de burgers in hun professionele

denkwerk en beroepsprojectie alsook in de ontwikkeling

en animatie van een netwerk van plaatselijke partners

datin staat is de tewerkstelling in de wijk te dynamiseren.

Doelgroepen:
- Personen op zoek naar socio-professionele inschakeling;
«  Ondernemingen en verenigingsstructuren die zich kunnen inzetten voor de overdracht van technieken.

Doelstellingen:

- Versterken van het delen, de openstelling en de toegankelijkheid van de bestaande voorzieningen;
«  Synergieén tussen de werkgevers en de doelgroepen aanmoedigen;

- De basisgedragscodes voor op de werkvloer verwerven.

Uitgevoerde acties:

- Uitvoering van regelmatige workshops onder leiding van professionals inzake diverse beroepen;
. Animatie en ontwikkeling van het netwerk;

- Identificatie van beroepen/technieken en ontwikkeling van nieuwe partnerschappen.

Succesindicatoren:

- Aantal workshops;

- Aantal deelnemers;

- Samenwerking tussen de partners.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 } Totaal
””” Personeel | 0€ | 0€ o€ o€ T oe
***** Werking T 700€ 1 700€ T 700€ T T700€ T T2800€
Totaal ! 2.700 € ! 5.700 € : 5.700 € ! 5700 € ! T9.800 €
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WAARDEERT ALLE TALENTEN OP

Projectdrager(s): : ° o N
gopOSSib|ESVZW. Mlse en Iumlere
,Bestaandepartner(s) ........................... , d e t o u s

Plaatselijk Opdracht van Vorst, Fo-

o Quatiers e tes potentiels.

: Potentiéle
H Fais vibrer

ta vie professionnelle

S 10

Tegemoetgekomen prioriteiten: ateliers
F4P2-Pa : collectifs
Copyright : Opossibles vaw
'Totaleduur .......................................... , Beschriving:

Organisatie van workshops in groepen om de eigen professionele toe-
i komst opnieuw te bepalen, aan te passen, te ontwikkelen, opnieuw
! Totaalbedrag: uit te vinden, nader te bepalen. Deze workshops hebben als doelstel-
§€110-000 ling de professionele kennis van de deelnemers te verbeteren en te
Verﬁjnen om vVoor meer ZelfVertl'OUWen te ZOrgen en OOk hun hOOp en
enthousiasme ten aanzien van de arbeidsmarkt te doen toenemen.

i Maart 2019 tot Maart 2021

Doelgroepen:

«  Werklozen van 18 tot 65 jaar;

«  Prioritair bestemd voor personen die geen toegang hebben tot de traditionele diensten die hulp bieden bij de
zoektocht naar werk, personen zonder “wettelijk statuut’, met een niet-erkend diploma, die van de mutualiteit
leven, die dicht bij hun pensioen staan, die zich beroepsmatig heroriénteren (bv. onder opzegtermijn).

Doelstellingen:

. Het zelfbeeld en het zelfvertrouwen opwaarderen, alsook de transversale competenties, het potentieel, de ta-
lenten, ...;

- De energie, de moed, de hoop, de motivatie bij de zoektocht naar werk versterken;

- Een beroepsvisie tot de essentie terugbrengen en denksporen en ruimere mogelijkheden overwegen;

+  De gemengdheid op het vlak van gender en culturele, intergenerationele en socio-economische achtergrond
aanmoedigen;

«  De kracht van het collectief, van de diversiteit, van de creativiteit en van de zachte vaardigheden (softskills)
opwaarderen.

Uitgevoerde acties:

«  De profielen, de competenties, de zin, de angsten en de perspectieven identificeren via individuele workshops
en groepsworkshops;

+  Voorbereiding van een geindividualiseerd actieplan;

«  Zichzelf beter leren kennen met behulp van verschillende instrumenten (coaching, creatieve kunst, persoonlijke
ontwikkeling, creatieve reflectie, Sane, ...) die in staat stellen naar een verbeterd welzijn, een verandering te gaan
door opnieuw in contact te treden met de eigen wensen, de eigen verbeeldingswereld, de eigen emoties, de
eigen gewaarwordingen, het eigen lichaam, ...

Succesindicatoren:

- Stabiele bezoekersaantallen (ongeveer 10 a 12 personen per programma);

+  Post-workshopevaluaties om de verwerving van competenties op het vlak van sociale vaardigheden, globale
energie, betrokkenheid, motivering en van de responsabilisering van de deelnemers te vatten;

- Evaluatie van de gemengdheid in verhouding tot de situatie van de deelnemers;

- Evaluatie van de communicatie via de analyse van inlichtingen die van de deelnemers werden ontvangen.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 } Totaal
m
””” Personeel | 49125€¢ | 50775€ . 0€ | 0€ 1 99900€ |
””” Werking ~ T T4550€ 1 4B50€ o€ o€ T T o00€
Totaal ! 54.125€ ! 55.775 € ! 0€ ! 0€ ! 110.000 €
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DIGITALE-INSCHAKELINGSRUIMTE

Projectdrager(s):
i Forest Quartiers Santé vzw

Bestaande partner(s):
! Plaatselijke Opdracht van Vorst,
i Opossibles

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

E2P1-P2
E4P1-P4
Copyright : Forest Qartiers Santé vzw
; Beschrijving:
 Totale duur: Via een gemeenschapsbenadering die politieke actoren,

¢ Januari 2019 tot December 2020 professionele actoren en bewoners verbindt streeft de
: : vereniging naar de verbetering van de gezondheid en de
levenskwaliteit en een bijdrage aan de vermindering van
de sociale ongelijkheden via een ontplooiing van open-
bare computerruimten.

! Totaalbedrag:
§ €73.000

Doelgroepen:
«  Bewoners van de wijk die niet of weinig uitgerust/vertrouwd zijn met informaticamaterieel;
. Bewoners in een kwetsbare situatie (lage inkomens, werklozen, lage opleidingsniveaus, ...).

Doelstellingen:

»  Ontwikkeling van de vaardigheden en socio-professionele inschakeling van het publiek dat weinig aansluiting
heeft op de arbeidsmarkt;

«  Begeleiding bij het beroepsproject;

«  Valorisering van de vaardigheden en het zelfbeeld;

«  Gemengdheid op het vlak van gender en culturele, intergenerationele en socio-economische achtergrond.

Uitgevoerde acties:

«  Drie soorten openbare computerruimten onder de begeleiding van deskundigen (algemene OCR, werk, thema-
tisch);

«  Wekelijkse sessies voor de algemene en werk-OCR en maandelijkse voor de thematische OCR;

«  Regelmatige evaluaties: individuele zelfevaluaties, vormende evaluaties inzake digitale vaardigheden, gezamen-
lijke evaluaties van de activiteiten door de deelnemers en partners...

Succesindicatoren:

Kwantitatieve indicatoren:

- Bezoekersaantallen;

- Aantal gevoerde acties;

- Gemengdheid van de doelgroepen (gender, leeftijd, nationaliteit, socio-economisch niveau);
- Aantal personen die werk, een stage of een opleiding hebben gevonden.

Kwalitatieve indicatoren:

«  Tevredenheid van de deelnemers;

«  Ontwikkeling van de digitale en transversale vaardigheden;

«  Veroorzaakte veranderingen in de levenskwaliteit, het gedrag, de praktijken bij de partners.

Begrotingsraming:

} 2019 1 2020 ‘ 2021 1 2022 1 Totaal
m
L Personeel b 20.98199€ | 3532238€ 0 L 0e | 6530437€
T Werking™ CT3a7783€ T 441800€ T 0€e P 0e pT 7.69563€

Totaal ! 33.259,62€ 39.740,38 € 0€ ! 0€ ! 73.000,00 €
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VORMING ROND VOLKS-BIJEN-
BURGERSCHAP

Porteur(s) de projet :
i Educ Api Bee vzw

Bestaande partner(s):
i Medina

Potentiéle partner(s):
: Gemeente Vorst - Dienst Straa-
i thoekwerkers, Jeugdhuis van Vorst,

Dispositif Relais
Tegemoetgekomen prioriteiten:
E2P1-P2
E3P1-P2 —
E4P4 Copyright : Educ Api Bee vzw
E5P1
Beschrijving:
. Het imkerproject streeft ernaar de kwetsbare doelgroe-
: Totale duur: : pen in te wijden in de wereld van de bijenteelt. Bepaalde
i Maart 2019 tot September 2022 waarden die noodzakelijk zijn voor het Beter Samen Le-
i ven worden naar voren geschoven, zoals solidariteit, on-
Totaalbedrag: derlinge bijstand, de organisatie, de sociale en intergene-
{ €33.900 : rationele gemengdheden en uiteindelijk het respect voor

het leefmilieu.

Doelgroepen:

. Bewoners van de perimeter;

«  Gemengdheid van het publiek: bewoners van Hoog-Vorst, groepen vrouwen uit de immigratie, mensen van de
derde leeftijd, migranten, ...

Doelstellingen:

«  Onze vormings- en sensibiliseringspool inzake bijenteelt voortzetten en versterken, in een pedagogische optiek
en een optiek van ontsluiting van de wijken;

- Deelnemen aan het denkwerk over de plaats van de natuur in de ultraverstedelijkte wijken van een volkse ge-
meente van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest;

. Een jongere opleiden tot tussenpersoon voor de wijk teneinde een geloofwaardige gesprekspartner inzake bi-
jenteelt voor de Vorstenaren te worden.

Uitgevoerde acties:

« Installatie van bijenstallen en vorming rond honingwinning voor de burgers van de wijk;

«  Hulp en ondersteuning bij de plaatsing van bijenstallen bij de particulieren van de wijk;

- Vorming van minstens een persoon per jaar rond de volledige beoefening van de bijenteelt, met pedagogische
vorming inzake burgeractie.

Succesindicatoren:

- Aantal modulaire vormingen inzake “bijburgerschap”;

- Aantal personen die een of meer vormingen inzake “bijburgerschap” hebben gevolgd;

- Aantal jongeren uit de wijk die een of meer vormingen inzake “bijburgerschap” hebben gevolgd;

«  Deelname aan evenementen voor het grote publiek (wijkfeesten, middeleeuwse feesten, kerstmarkt, festivals van
het Park van Vorst, evenementen van BRASS, Vorstse markten).

Begrotingsraming:

} 2019 } 2020 ; 2021 3 2022 3 Totaal
m
””” P ersoneel0€0€0€0€0€
””” Werking 77T T5500€ 1 9600€ 7 9000€ T 6800€ 1 "30900€ ]

Totaal ! 8.500 € ! 9.600 € 9.000 € ! 6.800 € ! 33.900€
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HERINNERING IN DE WIELEMANS
CEUPPENSLAAN

H H DANS LE CADRE DU CONTRAT DE QUARTIER DURABLE |
: Projectdrager(s): H WIELS SUR SENNE ‘
{ EV.ELL vzw H .

Bestaande partner(s):
¢ Jeugdhuis van Vorst

Potentiéle partner(s):

: Tegemoetgekomen prioriteiten:
H E5P1

: Totale duur:
i Januari 2019 tot September 2022

Copyright : EV.ELL. vzw

Totaalbedrag:
: €96.650

Beschrijving:

Totstandbrenging van een tentoonstelling via collec-
tieve herdenkingsmobiliseringsprocessen vanuit de
bewoners zelf, op het gedeelde grondgebied van de
Wielemans Ceuppenslaan.

Doelgroepen:
+  De bewoners alsook de gebruikers van de laan en de zijstraten;
+  De handelaars en jongeren.

Doelstellingen:

+  Uitvoering van concrete, inclusieve en banden smedende acties tussen de bewoners en gebruikers van de laan
en de zijstraten;

«  Oprichting van een “openluchtmuseum” over de geschiedenis van de laan;

- Totstandbrenging van verschillende communicatiedragers die de geschiedenis van de laan belichten.

Uitgevoerde acties:

- Tentoonstelling die de verschillende blikken van de bewoners, gebruikers en jongeren op de voorgrond plaatst
en die een brede waaier aan hulpmiddelen dekt, waar iedereen zich in kan herkennen;

+  Opstelling van een inventaris van grote thema’s, van een onderzoeksverslag in thema’s, van een synthesetekst
over de relevantie van het onderwerp en van een technische fiche over de tentoonstelling;

«  Voorbereiding, opstelling en verspreiding van triptieken en flyers en opmaak van een online platform.

Succesindicatoren:

+  Aantal tot stand gebrachte acties (voorafgaand aan de tentoonstelling), uitgevoerd in naleving van de termijnen
en van de opvolging van de verschillende stappen;

- De gemengdheid van het publiek;

«  De mate van deelname van de jongeren en van de bewoners aan de herdenkingsconstructie;

+  De bezoekersaantallen van de tentoonstelling.

Begrotingsraming:
} 2019 } 2020 | 2021 } 2022 3 Totaal
m
***** Personeel | 22500€ | 22500€ | 22500€ | 16250€ | 83750€ |
***** Werking 7T 2.500€ 1T 2500€ T 2500€ T 2500€ T 0.000€
Totaal ! 27400€ 25500 € ! 25000€ 18750 € ; 96.650 €
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ARTBNB

Projectdrager(s): :
i Cultureel Centrum van Vorst - BRASS :

Bestaande partner(s):
Wiels, Une maison en Plus, Collectif
metteurs en piéces, Source plurielle

Potentiéle partner(s):

Tegemoetgekomen prioriteiten:

. E3P1
. E5P1
Copyright : Cultureel centrum van Vorst - BRASS
: Totale duur:

i April 2019 tot Juni 2020 -
i AP Beschrijving:

Creatie van ontmoetingsruimten tussen de kunstenaars
Totaalbedrag: en de bewoners van de wijk. Deze samenwerking, met
€65.000 het daaruit voortvloeiende festival, zullen een gelegen-
heid zijn om de band tussen de levende krachten van de
wijk te versterken: bewoners, verenigingen, kunstenaars,

Doelgroepen:
«  Gezinnen, jongeren, scholen, kunstenaars;
- Kwetsbare bevolking die moeilijk toegang tot de cultuur heeft.

Doelstellingen:

«  Scheppen van banden tussen de bewoners door de organisatie van evenementen in de openbare ruimte;
«  De banden tussen ouders en hun kinderen versterken;

- DeWielemans Ceuppenslaan en haar zijstraten animeren.

Uitgevoerde acties:

«  Kunstenaarsresidenties bij de bewoners en omgekeerd, alsook bij de partnerverenigingen;

- Organisatie van het ARTBNB-festival teneinde het door de bewoners en kunstenaars uitgevoerde werk te valori-
seren;

+  Plaatsing van artistieke interventies in de openbare ruimte.

Succesindicatoren:

- Deelname van de doelgroep aan de georganiseerde evenementen;

«  Betrokkenheid van de doelgroep bij de opbouw en de organisatie van de projecten;
«  Doeltreffendheid van de co-opbouw.

Begrotingsraming:

3 2019 3 2020 | 2021 3 2022 3 Totaal
m
’’’’’’ Personeel | 10000€ | 120006 | 0€ 0€ 220006
[T Werking T CTTTTTTB000€ T 6.000€ CTTTTTTToe T FTt 0€ T pTt T1.000€ ~~

Totaal ! 30.000€ | 35.000 € 0€ ! 0€ ! 65.000 €
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