Nom : EL HAMIDINE

Prénom : Mariam

Adresse —1190 Forest

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *

MANDATS

Bourgmestre (depuis le 24/05/2022)

Echevine (jusqu'au 23/05/2022)
FONCTIONS

Bourgmestre
FONCTIONS DERIVEES

ERAP - GSOB - CA - NON REMUNERE

ERIP

*y compris pour ceux pour lesguels un congé palitique a été obtenu

2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1°° 3 5 3 et 7 de
I'article 3, § 1, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6°™ tiret de Iarticle 3, § 1%, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

Bourgmestre — depuis le 24 mai 2022 6’ 6 o :,f_ ‘5’: >
]

Echevine — jusqu'au 23 mai 2022 L‘f :}' - Lj \f G | 3%

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

Ordinateur portable

IPad

Abonnement tram

Abonnement Union Saint-Gillcise (par le club)

“ On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de |'activité professionnelle,
* || s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou Jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

2. d'un mandat exécutif ;

3 d'un mandat au sein d’'une instance internationale ;

4, d'un mandat au sein d’'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;

5 d'un mandat cu d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise & la législation sur les marchés publics
6. d'un mandat dans toute structure, publigue comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Callége réun

pour lesy représenter.
* glectives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 2


pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 


3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Aucune

4. Rémunérations pergues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de larticle 3, § 1* °, et les
rémunérations ® percues pour |'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 2
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret ONTANTS

Aucune

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Aucune

Faita 6_/0;2{2@2}, le

Nombre d’annexes :

Signature |
W

“ || s'agit d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a [a l&gislation sur les marches publics.
£ Tout revenu qui n'est pas percu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées A titre privé, en ce compris celles exercées en societé.
8 Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euras bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis :

- pas de rémunérations ;

- de 1 4 499 euros bruts par mois ;

- de 500 & 1000 euras bruts par mois ;

- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 a 10000 euros bruts par mais ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 2 la dizaine de milliers d'euros la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3



ANNEXE 2
Modele de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de 'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 i la Région de
Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arréte d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1



Nom : Spapens

Prénom : Charles

Numéro national -
Adresse — 1190 Forest

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) *

MANDATS

Echevin a la commune de Forest

FONCTIONS

CA Mission locale

CA le Brass

CA Prét Net

CA mission locale de Saint-Gilles

Co Président Maison de 'emploi

FONCTIONS DERIVEES

1y compris pour ceux pour lesquels un conge politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum


pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 


2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1* 3 5 ® et 7 de
Iarticle 3, § 1*", alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de article 3, § 1*, alinéa 2 4,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin a la commune 89 107, 82€
(-8910 de

rétribution PS)

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
Ipad

Abonnement STIB

L

* On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professicnnelle.
“ |l s'agit du montant brut en euros de toutes les remunerations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de taute nature découlant de 'exercice :

1. d'un mandat électif eurapsen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d'un mandat exécutif ;
d'un mandat au sein d’une instance internationale :
d'un mandat au sein d’'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publigue ou privée, soumise 4 la législation sur les marches publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége reuni
pour les y représenter.
* glectives ou non

O w

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Expert au cabinet d'une Ministre de la FWB

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de I'article 3, § 1* °, et les
rémunérations © percues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant &
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5°™ tiret MONTANTS
Aucun CA rémunéré

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS
Expert au sein du cabinet d'une Ministre Entre 1001 et
5000€

Fait a Forest le 28 septembre
Nombre d’annexes :1

Signature

Il s'agit d’'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la législation sur les marches publics.
“ Tout revenu qui n’est pas percu sur une base reguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et place dans I'une des catégories de
revenus
" autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société.
® Seules les catégories de revenus suivantes, exprimees en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis

- pas de rémunérations

- de 12499 euros bruts par mois ;

- de 500 a 1000 euros bruts par mois ;

- de 1001 3 5000 euros bruts par mols :

- de 5001 3 10000 euros bruts par mois :
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d'euros la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5







12162

COMMUNE DE FOREST
RUE DU CURE 2
1190 BRUXELLES

Date de I'entrée : 03/12/2012
Date de la sortie :

N° national
Date de naissan

DOCUMENT FISCAL INDIVIDUEL
ANNEE 2022

Ce document n'est pas un document officiel
Il vous sert & remplr votre déclaration fiscale,

CONFIDENTIEL  *0000000001*

M. Charles SPAPENS
(Code destination : 01006)

|||I!! Iorest

Belgique
FICHE DE REMUNERATIONS N° 281.10
N® : 10585 Mentant en EUR
Z :
Rémunérations (autres que visées sous 10, 11a et 12a):
a) Rémunérations 89.107,89|
TOTAL (6a + 6b + 6c + 6d, 1. + 6d, 2. + Be) : 250 89.107,89
Precompte professionnel
&) calculé sur les revenus regus de l'employeur 32.890,94
Total 286 32.890,94
*0000000001*
¥ *
* %
* *
* *
*N121R2NNIGNN* Liste 023-81 PERSee - 12/09/2023

*01216200/500"
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Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 





ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chague commune

Déclaration faite en exécution de article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 3 |a Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur a transparence des rémunérations et

avantages des mandataires publics bruxellois.

Arrété d'exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de l'ordonnance conjointe & la Région de Bruxelles-Capitale et 2 la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics

bruxellois.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1



Nom : OUARTASS |

Prénom: AHMED

aese (D - - e

1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération)

| MANDATS

Frde Vil

FONCTIONS

Ec eV oM HMUNE DE FOREST

._C,ix:l_tléiﬁf\:( [SA M VNI =\le ES  ChelTg e TENTIEUY Sch

]

FONCTIONS DERIVEES

Mo sAn |

y compris pour ceux pour lesquels un congé politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 


2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1% 3 5 et 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 68™ tiret de I'article 3, § 1%, alinéa 2 ¢,

accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS | MONTANTS

Fcly 284 Auo . 89 244 g7

Kelatooin Cruide g Onpnoleabipae Frtod f‘(!&ézf’s"‘

AVANTAGES DE TOUTE NATURE ONTANTS

i
Abosatepre niz S 218

THELETTE  ALpd])

/ On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages

imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelle
1l s’agit du montant brut en eurcs de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,

traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice .

1

oW

d’un mandat électif européen, fédérzl, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;

d'un mandat exécutif ;

d’un mandat au sein d'une instance internationale ;

d’un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, réglonal, bicommunautaire ou local ;

d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise ala législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement etfou du College réuni

pour lesy représenter

* électives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3



| 3. Liste des autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEESATITREPRIVE
NEANT

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum



4. Rémunérations percues pour I'exercice d'une fonction visée au 5°™ tiret de l'article 3, § 1¢ 5, et les
rémunérations ® pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration &

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5%™ tiret : MONTANTS

/

7 _
A L;AJ/UL"

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

NEAPT L

Fait & )gfya/" le jj’./cj/,?cff

Nombre d’annexes : —

Signature

* || s'agit d un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique cu privée, soumise 2 la législation sur les marchés publics
 Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et place dans I'une des catégories de
revenus
7 autres activités exercées a titre privé, en ce compnis celles exercées en sociéle
* Seules les catégories de revenus suivantes, exprimees en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis

- pas de rémunérations ;

- de 1 & 499 euros bruts par mois |

- de 500 & 1000 eurcos bruts par mais ;

de 1001 & S00D euros bruts par mois ;
- de 5001 & 10000 euros bruts par mois ;
plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a |2 dizaine de milliers d'eurcs la plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3






ANNEXE 2
Modeéle de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Declaration faite en exécution de I'article 7, & 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 5 |3 Region de
Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur |a transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois

Arréte d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe & la Région de Bruxelles-Capitale et 3 la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.

Cellule Transparence des remunérations — Vade-mecum 1



Nom : MUGABO MUKUNZI

Prénom : Alain

| 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) * |
MANDATS
ECHEVIN
| . |
[ FONCTIONS H,
|
FONCTIONS DERIVEES )
I IS e — . I e e,
[ N == o -~ " N =
y COMpHs pour caux pour lesquels Ln conge politique a ete obtenu

Cellule Transparence des rémunerations — Vade-mecum 2


pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 


2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qul découlent des mandats visés aux tirets 1% 3 5 ? et 7 de |
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de l'article 3, § 1%, alinéa 2 ¢,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevin 84.261,95
AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

" On entend par v avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impats sur les revenus, sont les avantages
imposables pergus du chef ou au tire de |'activité professionnelle.

Ml s'agnt du montant brut en euras de toutes lec rémunérations, Indemnités, en ce compris les indemnités pour fenctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et gvantages de toute nature découlant de l'exercice -

i'un mandat élechif européen, fédéral, communautaice. régional et bizcommunautaire ou communal |

1

2 d'un mandat exécutif

3 d un mandat au sein d' une instance internationale |

4 d'un mandat au sein d'un crganisme public fedéral, communautaire, regional, bicommunautare ou local

<3 d'un mandat ou d'une fonclion au sein de taute autre structure publique ou prvee, sourmise a la législation sur les marches pubhcs
& d'un mandat dans toute structure, publique comme privee exercé sur désignation du Gouvernement elfou du Collége réunt

pour les y représentet.
électives ou non

Cellule Transparence des rémuneérations — Vade-mecum 3



| 3, Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération) —‘

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 4



4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5éme tiret de l'article 3, § 1¢ 5, et les
rémunérations © percues pour |'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3
F'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATION§ EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Faita Forest le 28/05/23

Nombre d’annexes : A

Signature

IM's'agit d'un mandat ou d'une fonction au sein de loute structure, publique ou privee, soumise i ia légisiation sur les marches publics
“Tout revenu qui n'est pas percu sur une base reguliere est calculé sur une base annuelle, divisé pat 12 et place dans I'une des catégories de
Tevenus
"autres activités exercées a utre Prive, ence compris celles exercees en sociéte
“Seules les catégories de revenus suvantes exprimees en eulos bruts, sous deduction des frais professionnels fiscalement admis

pas ae remunérations
de 13499 euros bruts par mois |
de 500 a 1000 eurcs Bruts par mois
de 1001 & 5000 eutos bruts par mons -
de 5001 & 10000 euros bruts par moss |
blus de 10000 euros bruts par mais, montant arrond 2 la dizaine de milliers d'euros la plus proche

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5







12162

COMMUNE DE FOREST
RUE DU CURE 2
1190 BRUXELLES

Date de I'entrée : 18/12/2018
Date de la sortie

N°® national
Date de naissance

DOCUMENT FISCAL INDIVIDUEL
ANNEE 2022

Ce document n'est pas un document officiel

Il vous sert & remplir votre déclaration fiscale.

CONFIDENTIEL  “0000000001*

M. Alain MUGABO MUKUNZI

(Code destination : 01 Oiiil

1190 Forest

Belgique
FICHE DE REMUNERATIONS N° 281.10
N®: 847 Mentant en EUR
6 ' R
Remunérations (autres que visées sous 10, 1a et 12a) :
a) Rémunérations N 84.261,95
TOTAL (6a + 6b + 6c + 6d, 1, + 6d, 2. + 6e) 250 84.261,95
20 - - - - - o o ]
Précompte professionnel
a) calculé sur les revenus regus de I'employeur 33.210,88
Total 286 33.210,88
21
Eotisation speciale pour la sécurité sociale 287 619,68

* ¥ ¥ %

*0000000001*

* X% ¥

“N121R20N/ENN*
*01216200/500*

Liste 023-81

PERSee - 29/09/2023


pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 





ANNEXE 2
Modéle de formulaire pour la déclaration

en vue d’une publication sur le site internet
de chaque commune

Déclaration faite en exécution de I"article 7, § 2, de I"ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 4 la Région de
Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire commune sur la transparence des rémunérations et
avaniages des mandataires publics bruxellois,

Arrété d'exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution
de I'article 7 de I'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.



Nom | =l O
EL e
_ —~
Prénom : ] &

Numéro national :

Adresse

AN =
FONCTIONS

. \ _/r
Jd

FONCTIONS DERIVEES

¥ compris pour ceux pour lesquels un congé politgue a éle oblenu

E“fi I > 2
- ( [
C \ WLJall
\ A

I'.\‘:\-\t. - {"-lu_\} >

=
P~
Ja 1



pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 

pntigura
Texte surligné 


2. Rémunérations et avantages de toute nature ; qui découlent des mandats visés aux tirets 1 4 5 Yot 7 de
I'article 3, § l", alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au ﬁh' tiret de I'article 3, § l",

alinéa 2 4. accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS

D) fodua - 9 Aoy 336 M foel a Mooxe
5 Tl - ' k| oo

| \w.t,d ol

AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS

A B | bkl PEE
D U AL . '_Rl‘m%Lg e

" On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables pergus du chef ou au titre de I"activité professionnelle.
i
Il s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunerations, indemmtes, en ce compns les indemnites pour fonctions spécales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature decoulant de exercice
1. d’un mandat electif europeen, fédéral, communautaire, régional et b ITe OU £
2. d’un mandat exéeutif ;
3. d’un mandat au sem d’une mstance internationale |

T

4, d'un mandat au sein d'un arganisme public fedéral, o , régional, bica wre ou local |

5. d'un mandat ou d’une fonction au sein de toute autre structure publique ou privee, soumise & la legislation sur les marchés publics |

6. d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouw tet/ou du College réun: pour les
y representer,

+
electives ou non

3. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

2) MTH R Q’DUV\\L\ V& Uu}\/ﬂ clx Solitmir )<
\%ﬂ Q\’b‘lu-L



me or 5
4. Rémunérations percues pour 'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de I'article 3, §1 ,etles
7
rémunérations pergues pour Vexercice d’une activité reprise sous le littera b)  pour la période
L]
correspondant i I'exercice fiscal qui précéde la déclaration

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS §** tiret MONTANTS

b bew Lo e Jfbu'oﬂ« ¢ Avct ¢ Soon £ }ﬂ,uJ ]HASM

Mhsn NROnvuaratas

\

(Repnss i b
@V Fu (MAL [’k.)\

»

REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Faita T\ %J‘- le Cad_ f_*-’ﬂ J',J’(LL\""S\G' ;(k)lé



Nombre d’annexes : <~

Signature

¥
‘ﬂs'agitd'un mandat ou d’une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, ise & la législation sur les hes publies.
Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et plucé dans 1'une des catégories de
revenus
. autres activités exercees a titre prive, en ce compns celles exercees en société
Seules les categonies de revenus , exprimées en euros bruts, sous déd n des frais p ionnels fiscal admis
- pas de rémungérations :
- de 1 &499 euros bruts par mois |
--de 500 & 1000 eurcs bruts par mois |
- de 1001 & 5000 euros brus par mois |
- de 5001 & 10000 euros bnuts par mois
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 4 |a dizaine de milliers d'euros la plus prache

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 2







12162

DOCUMENT FISCAL INDIVIDUEL

COMMUNE DE FOREST ANNEE 2022
RUE DU CURE 2
1190 BRUXELLES Ce document n'esl pas un document officiel

Il vous sert & remplir volre déclaration fiscale.

Date de l'entrée : 02/01/2001
Date de la sortie :

CONFIDENTIEL  '0000001020"
Mme Francoise PERE

N° national : (Code destination : 01006)
Date de naissance

1180 FOREST

Belgique
FICHE DE REMUNERATIONS N° 281.10
N°: 924 Montant en EUR
= -
Rémunérations (autres que visées sous 10, 11a et 12a):
a) Remunérations 89.107,89
TOTAL (6a + 6b + 6c + 6d, 1. + 6d, 2. + 6e) 250 89.107.89
o = S -]
Précomple professionnel
a) calcule sur les revenus regus de 'employeur 36.850,94
Total 286 36.850,94
*0000001020*
® *
* *
* *
* &
*N121A200/500* Liste 023-81 PERSee - 27/02/2023

*01216200/500*
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| 1. N® 00050906 |
[

[

3. Débiteur des revenus :

|

{ 5. N° National ou NIF ou date et lieu de naissance : £S061647267 16/06/1965 1
|

I

|

|

|

| Administration générale de l'Enseignement NE : 0220916609/130

|

] - —— - - ISl E S et |
I |
| 4, Expéditeur : Destinataire |
1 !
1 Ministére de la Fédération Wallonie-Bruxelles PERE FRANCOISE |
| |
| |
| 1080 Bruxelles 1190 FOREST |
| |
| |
| |
| |
|

| | | |
| 6. REMUNERATIONS (autres gue visées sous lla) : [ | |
| | | |
| a) Rémunérations (1) : | | 27232,49 |
| | | |
| b) Avantages de toute nature : Nature : I | G,00 |
| 1 | |
| TOTAL (8a + €b) | 250 | 27232,49 I
| | | |
| At H o e e et e S T - - |
| | I |
| 7. b) Arriérés taxables distinctement (autres gue visés sous 11¢) 3 | 252 ) 0,00 |
| | | |
i — e o e e s S S S S s =yt e e e e S e |
| | | |
| 11. REMUNERATIONS OBTENUES PAR DES SPURTIFS DANS LE CADRE DE LEUR ACTIVITE SPORTIVE | | |
I I I |
| a) Rémunérations : I 233 | q, 00 |
| [ | |
| ¢) Arriérés : | 275 | 0,00 ]
1 I | |
| e e S e e e e e e e —
| | | |
| 14. INTERVENTION DANS LES FRAIS DE DEPLACEMENT | | |
| | | |
| a) Transport public en commuan 3 I | 0,00 |
| | I |
| ¢} Autre moyen de transport : | I 0,00 |
| | ] |
| TOTAL (14a + 14c) I 2540 0,00 |
I | | |
| =mm e m e ——— e s e s mmm eSS e e e e |
| 1 | |
| 20. PRECOMPTE PROFESSIONNEL : | 286 | 4553,1% |
| | | |
|mmm e — S e M A e e e e e m e A SRS s e m S sme |
| | | |
| 21. COTISATION SPECIALE POUR LA SECURITE SOCIALE : | 287 | 214,91 |
I | | |
| == ————— o e e ppeppsmsam———— LT S - e e e e I
| [ I |
| 22. PERSONNEL DU SECTEUR PUBLIC SANS CONTRAT DE TRAVAIL (3) : | 2%0 | our |
| | | |

________________________________________________________________________________________ e |

| |
| |

|

|

I

e e o e e |
|

I

24 . RENSEIGNEMENTS DIVERS |
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Nom :

L RADDER,
Prénom : f\‘( A ,L.J/

vormera ravons . (D

e QD - .

1. Liste des mandais, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) ?

h (At )

MANDATS - S o
i gL,L\fLL/\ nd
/ &:Aﬁ/‘c‘w ' e ;;_JJ\_I L \;w 0 L;E_,ff_..*ik etz L, Loy T 4}
._IQ Cidigore * Y J—F,u,. ’)HLE J. 4~ ‘ DAR - f,-,__ﬁr_.- bisiga ik ”, ’\_:{s;'.l:._
. L

g

HMA.;I\_A. ff”r“ﬂl«’,. il;- “L, { { }r« -V}:\ Z\J’ Dﬁ- l;u&’—..) L i |

joy : f e
3 s Z:‘-.J Jecilha ;‘f"ff\,i:- 3 .-'9{»{ ( Ip:}'}—bt Ca A ok QAJJ\-L Aol a '£-(__
Yo Bonahre dy (AL Ai fuAge ]

-

CEONCTIONS = o T :
[
FONCTIONSDERIVEES " 0r i

#_

L

'y compris pour ceux pour lesquels un congé politique 2 été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum
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2. Rémunérations et avantages de toute nature 2 qui découlent des mandats visés aux tirets 1 3 5 ® et 7 de
Iarticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3,§1%, alinéa 2%

accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS Sl . 2 | MONTANTS =

Y %-1;%‘1‘:“.

Ty

= koo slnrudd  STIR

ndanodur

SR—

Z On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impéts sur les revenus, soit les avantages

imposables pergus du chef ou au titre de I'activité professionnelie.
* Il s’agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice -

1.

SowmewN

d’'un mandat électif européen, fédéral, communautair , réglonal et bicommunautaire ou communal i

d'un mandat exécutif :

d'un mandat au sein d'une instance internationale ;

d'un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local H

d’un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publigue ou privée, soumise 3 |a législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publique comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour lesy représenter,

* électives ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3






(3. Liste des autres activités exercées 3 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

e LA

Cellule Transparence des rémunérations —Vade-mecum






4. Rémunérations pergues po-ur I'exercice d’une fonction visée au 5°™ tiret de l'article 3, § 1% 5, et les
rémunérations ® pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant &
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration £

.‘_:;'ugi.!r-:ra E -—'-_I'! ¢ ¥ S
r"/
o~

P s

| REMUNERATIONS EXERCICE G 7 | MONTANTS
>
A
-
e

Faita __ Foredt le Q,q foi l! gf;

Nombre d’annexes ;

Signature ”)
QU D L

“ Il s'agit d’'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise & la Iégislation sur les marchés publics.
¥ Tout revenu qui n’est pas percu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et placé dans I'une des catégories de
FEVENUS
7 autres activités exercées & titre privé, en ce compris celles exercées an société.
#Seules les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des frais professicnnels fiscalement admis -

- pas de rémunérations ;

- de 1 & 499 euras bruts par mois ;

- de 500 3 1000 euras bruts par mois ;

- de 1001 3 5000 euros bruts par mois ;

- de 5001 & 10000 euros bruts par mais ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi 3 Ia dizaine de milliers d’euros Iz plus proche.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5






Nom:_ =/ 2.772) o
[ ALk -

Prénom - Cmi r‘ .
A __m__

.y

| 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) ?

MANDATS

ECHE i

FONCTIONS

g 20D 2e i . 474A«(J.~—C~c{_u P

s !
'E;':\(.u /(Pé. c F/Zl{)zi-'g V4 7‘:";(

/ ‘cart, el r= /x\w ta A0 & C'[D_.UL e

FONCTIONS DERIVEES

¥ compris pour ceux pour lesguels un congé politigue 3 ete obtenu

Cellule Transparence des remuneérations — Vade-mecum
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1*° 3 5 ® et 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3, § 1, alinéa 2 ¢,

accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS TANTS

B490d.9¢

_Q@_é_ﬁ,&/_’ﬂﬂ.@ﬂ Clu ,?nauut(' SUlh. 49 €

AVANT DETQUTEN MONT,

On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables perqus du chef ou au titre de I'actiaté professionnelle
"1 slagit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités en ce compris les indemnites pour fonctions spéciales
tratements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlan! de |'exercice

1 d'un mandat electif eurapeéen féderal, communautare regional el bicommurnautaire ou communal

d'un mandat exécutif
d'un mandat au sein d'une instance internationale |
d'un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régonal, bicommunautaire ou local |
d'unmandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publigue ou privée, soumise a la legisliation sur les marches publics .
d'un mandat dans toute structure. publique comme privee, exercé sur designation du Gouvermnement et/ou du Coliege réum

LAY R TV )

pour les y représenter
“glectves ou non

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3







4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™¢ tiret de larticle 3, § 1* 5, et les
rémunérations  percues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant 3

I"exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

MUNERATIONS CE ICTIONS 5°%™ tiret MONTANTS

Faita "“‘hr:Q-—P(rf’ le_2 2 ///7 /pni 3
L 1 - ! 7 / =
Nombre d'annexes : ; :
Si —
gnature ) q_,_..ﬁ

Il's'agi o'un mandat ou d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise & la iégislation sur les marches publics
Tout revenu gui n'est pas percu sur une base réguliere est calculé sur une base annuelle, divise par 12 et placé dans |'une des catégories de

revenus

" autres activites exercées a titre prive, en ce compris celles exercées en societe

* Seules les catégories de revenus suvantes. exprimées en euros bruts sous déduction des frais professionnels fiscalement adms
- pas de remunérations ;
- de 13 499 euros bruts par mois .
- de 500 3 1000 euros bruts par mois |

de 1001 a 5000 euros bruts par mois |
- de 5001 5 10000 eurps bruts par mois ;
plus de 10000 euros bruts par mois, montant arronds 3 [a dizaine de milliers d'euros la plus proche

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum






12162

COMMUNE DE FOREST

DOCUMENT FISCAL INDIVIDUEL

ANNEE 2022
RUE DU CURE 2
1190 BRUXELLES Ce document n'est pas un document officiel
Il vous sert & remplir votre déclaration fiscale
Date de l'entrée . 06/12/2006 —|

Date de Ia sortie

N* nation,
Date de naissance

FICHE DE REMUNERATIONS N* 281.10
N® 1068

CONFIDENTIEL  -0000000001

M. Said TAHRI

1180 Forest

(Code destination : 01 040i ]

Belgique

r B

Reémunéralions (autres que visées sous 10, 11a et 128)

a) Rémunérations

—
Montant en EUR

84.261,85 K‘

TOTAL (6a + 6b + 6¢ + 6d, 1, + 6d, 2. + 6e) ] 250 84.261,95
e : = e o — = —
Precompte professionnel ‘
a) calculé sur les revenus regus de l'employeur 22.264 84
Total 286 | 22.264 84
21 . o
i ciale pour la sécurité social 287 731,28
lﬁohsal:on speciale pour la sécurité sociale I

"0000000007"

W H X
* oK% x

D1Z1RI0NIGNN® Liste 023-81
*01216200r500"

PERSee - 02/1012023
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ANNEXE 2
Modele de formulaire pour la déclaration en

vue d’une publication sur le site internet de
chaque commune

Déclaration faite en exécution de I'article 7, § 2, de I'ordonnance conjointe du 14 décembre 2017 3 la Région de
Bruxelles-Capitale et & la Commission communautaire commune sur |a transparence des rémunérations et
avantages des mandataires publics bruxellois.

Arréte d’exécution du Gouvernement de la Région de Bruxelles-Capitale du 4 octobre 2018 portant exécution de
I'article 7 de I'ordonnance conjointe a la Région de Bruxelles-Capitale et a la Commission communautaire
commune du 14 décembre 2017 sur la transparence des rémunérations et avantages des mandataires publics
bruxellois.

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 1



Nom : El Omari

Prénom : Fatima-Zohra

Numeéro national §
Adresse Forest

r 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) ?

MANDATS

Echevine

FONCTIONS

Echevine

FONCTIONS DERIVEES

'y compris pour ceux pour lesquels un cangé politique a eté obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlent des mandats visés aux tirets 1 3 5 ® et 7 de
I'article 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6°™ tiret de I'article 3, § 1, alinéa 2 ¢,
accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS MONTANTS
Echevine 84.261,95
AVANTAGES DE TOUTE NATURE MONTANTS
Tablette

“ On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages
imposables percus du chef ou au titre de I'activité professionnelle.
31l s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnités, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traitements ou jetons de présence et avantages de toute nature découlant de I'exercice

1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal ;
d'un mandat exécutif ;
d'un mandat au sein d'une instance internationale ;
d'un mandat au sein d'un organisme public fédéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou privée, soumise & la législation sur les marchés publics ;
d'un mandat dans toute structure, publigue comme privée, exercé sur désignation du Gouvernement et/ou du Collége réuni
pour les y représenter.
i électives ou non

LIS

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 3




FB. Liste des autres activités exercées a titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération)

AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE

Cellule Transparence des rémunérations - VVade-mecum



4. Rémunérations percues pour I'exercice d’une fonction visée au 5™ tiret de I'article 3, § 1* 5, et les
rémunérations © pergues pour I'exercice d’une activité reprise sous le littera b) 7 pour la période correspondant a
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera b) MONTANTS

Faita _ Forestle _ 1/10/2023

Nombre d’annexes :
Signature
Fatima-Zohra E| omari

“ Il s'agit d'un mandat cu d'une fonction au sein de toute structure, publique ou privée, soumise a la |égislation sur les marchés publics,
“Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base réguliére est calculé sur une base annuelle, divisé par 12 et place dans F'une des catégories de
revenus
7 autres activites exercées a titre prive, en ce compris celles exercees en sociéte.
“Seules les catégories de revenus suivantes, exprimeées en euros bruts, sous déduction des frais professionnels fiscalement admis -
- pas de rémunérations ;
de 1 a 499 euros bruts par mois ;
de 500 a 1000 euros bruts par mois ;
de 1001 4 5000 euros bruts par mois |
- de 5001 3 10000 euros bruts par mois |
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizaine de milliers d'euros la plus proche,

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum 5







BIILAGE 2
Modelformulier voor de aangifte met het oog

op publicatie op de website van elke gemeente

Aangifte in uitvoering van artikel 7, & 2, van de gezamenlijke crdonnantie van 14 december 2017 van het Brussels
Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke Gemeenschapscommissie betreffende de transparantie van de
bezoldigingen en voordelen van de Brusselse openbare mandatarissen,

Uitvoeringsbesluit van de Brusselse Hoofdstedelijke Regering van 4 oktober 2018 houdende uitvoering van artikel
7 van de gezamenlijke ordonnantie van het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie van 14 december 2017 betreffende de transparantie van de bezoldigingen en voordelen

van de Brusselse openbare mandatarissen.

Cel Transparantie van de bezaoldigingen — Vademecum



[ i ,
Naam: \J(.,Lw QLUL, {‘J“AVA,"‘-«

Voornaam: ‘P ; Ss’“«\—fl \-LIL_L_.ULA;

Rijksregisternummer: _

A

I 1. Lijst van de mandaten, functies en afgeleide functies becoeld in de artikelen 2 en 3 (opsomming) ? J
[ ARDATEN: — . e i RN T ) ¥ BB

A l‘iik £ J?&V"-"

FUNCTIES
| AFGELEIDE FUNCTIES e T,y N & Tl R =5
/\ . | ) ' i ™ i 0
[\_1 AL e O Raowdh. Ut Ceab e v \S Lo Oa AN
Pl I B \ y \f : " o
'.(:"- JAadL e Gl KA A o Ledrwwl prae 1Snsa 8 Vowrs  ua W wneel Ceak
o~ | T e - = __ — 2 = i B _ : __-.- e
L_") N, Vo L.{Jt Koe.a 4;"k_ i - TN ) EAT il B~ gl B L Tasen Li_‘_ .‘,1 ONLESYTO A
i f ] o ! N -
'.‘f‘: \a ,(l ‘J:":':: ) (o X L_,["‘- LAAD O\ ".._\;..‘_u_-«h Vs VOUN. 3 L nde "L_"“_ _:‘3"; ALK w"}’ﬂ"“;i Ca= h
i";il:i_.. Bamne A bevmtecX e

‘met inbegrip van die waarvoor politiek verlof verkregen is

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum

Ll
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2. Bezoldigingen en voordelen van alle aard 2 die voortvioeien uit de mandaten die bedceld worden in het eerste
tot vijfde * streepje en het zevende streepje van artikel 3, § 1, tweede lid, van de in het zesde streepje van artikel
3, § 1, tweede lid , bedoelde afgeleide functies van deze mandaten, samen met de belastingsfiches

BEZOLDIGINGEN BEDRAGEN

B4 261,95

VOORDELEN VAN ALLE AARD BEDRAGEN |
MV — alrownecnnenk

Ladlet + Y&

? Onder “voordelen van alle aard” worden voordelen verstazn die krachtens het Wetboek van de inkomstenbelastingen belastbaar 2ijn,
namelijk de belastbare voordelen die verkregen zijn uit hoofde of naar aanleiding van de bercepswerkzaamheid.
* Dit betreft het brutobedrag in eurc van de wedden, vergoedingen, van de vergoedingen voor bijzondere functies, wedden, presentiegelden
en voordelen van alle aard in het kader van de uitoefening van:
1. eenEuropees, federaal, communautair, gewestelilk en bicommunautair of gemeentelijk kiesma ndaat;
2. eenuitvoerend mandaat;
3. een mandaat in een internaticnale instelling;
4 een mandaat in een federale, communautaire, gewestelijke, bicommunautaire of lokale openbare instelling;
5 een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de wetgeving op de
overheidsopdrachten;
6. eenmandaat in elke andere prive- en overheidsstructuur, uitgecefend ra aanstelling door de Regering en/of het Verenigd College
om er die te vertegenwoordigen,
“al dan niet een kiesfunctie

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum 3




3. Lijst van de andere activiteiten die privé waorden uitgeoefend, met inbegrip van die welke in een vennootschap
worden uitgeoefend (opsomming)

ANDERE ACTIVITEITEN, PRIVE UITGEOEFEND

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum




4. De bezoldigingen ontvangen voor de uitoefening van een functie bedoeld in het vijfde streepje van artikel 3,
§ 17, alsook de bezoldigingen © ontvangen voor de uitoefening van een activiteit vermeld onder b) 7 voor de
periode die overeenstemt met het belastingjaar dat voorafgaat aan de aangifte &

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING FUNCTIES viffde streepje BEDRAGEN i

BEZOLDIGINGEN UITOEFENING ACTIVITEITEN littera b) BEDRAGEN

Gedaan te \Jf)’“b’s’t op goJ B ' 2022

Aantal bijlagen:

Handtekening

* Dit betreft een mandaat of een functie in elke andere openbare of private structuur onderworpen aan de welgeving cp de
overheidsopdrachten
€ Elk niet op regelmatige basis ontvangen inkomen wordt berekend op jaarbasis, gedeeld door 12 en opgenomen in een van de
inkemstencategorieén,
" andere activiteiten die privé worden uitgeoefend, met inbegnp van die welke in een vennootschap worden uitgeoefend
f Enkel de volgende inkomstencategorieén, uitgedrukt in euro op brutobasis, met aftrek van de fiscaal toegestane beroepskasten;

- geen bezoldiging;

-van 1 tot 499 euro bruto per maand:

- van 500 tot 1C00 euro brutc per maand;

-van 1001 tot 5000 euro bruto per maand;

-van 5001 tot 10000 euro bruto per maand;

- meer dan 10.000 euro bruto per maand, afgerond tot de dichtste tienduizend euro.

Cel Transparantie van de bezoldigingen — Vademecum 5






Nom : /ﬂf\;é £ A

L} .
Préenom : /drtt Dl

wméro naton1 (G D

li 1. Liste des mandats, fonctions et fonctions dérivées visées aux articles 2 et 3 (énumération) !
MANDATS
Echevine /czler)us ﬂe £Y/O>/o<2) ‘
Contaillive o Lolom ¢ (C,Lkbut) . mars 2 I094)

/ddfh(/’ltjttrﬂi:LlCt A‘I{Q—cb} ]O?SJEJ}M f{AﬁﬁbiS .7’5/05_/-'2-2)

rﬂ“_wN-P\

Ad,rnm(s{_!a/ér\te Tash bl q\cr;du asL( («'/{f'ﬂc'd 2)’/05/2{)

FONCTIONS

FONCTIONS DERIVEES

'y compris pour ceux pour lesquels un ¢ ornge politique a été obtenu

Cellule Transparence des rémunérations — Vade-mecum
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2. Rémunérations et avantages de toute nature ? qui découlen

t des mandats visés aux tirets 1" 3 5 * et 7 de

Iarticle 3, § 1%, alinéa 2, des fonctions dérivées de ces mandats visées au 6™ tiret de I'article 3, § 1*, alinéa 2 .

| accompagnées des fiches fiscales

REMUNERATIONS

MONTANTS

Echevine

43 A86,4

\\“\

| Cons Ped.

509 2 .

asbl

15.
1
A

kb/\-fejmn

Adimen  asbl

£ W e N

Nﬁ"t = rémn

AVANTAGES DE TOUTE NATURE

MONTANTS

Libre jpoure ot S 7R

To«b’rﬂe G & oud( de }‘rqvm. (

[T

B'U-hl c;'lL fral/a..; l

On entend par « avantages de toute nature », les avantages imposables en vertu du Code des impdts sur les revenus, soit les avantages

imposables percus du chef ou au titre de l'activite professionnelle.

|l s'agit du montant brut en euros de toutes les rémunérations, indemnites, en ce compris les indemnités pour fonctions spéciales,
traiternents ou jetons de presence et avantages de toute nature découlant de |'exercice :
1. d'un mandat électif européen, fédéral, communautaire, régional et bicommunautaire ou communal |

d'un mandat executif |
d’'un mandat au sein d'une instance internationale ;

B

d’un mandat au sein d'un arganisme public fedéral, communautaire, régional, bicommunautaire ou local ;
d'un mandat ou d'une fonction au sein de toute autre structure publique ou pr ivée soumise a la legislation sur les marches publics ;

6. d'un mandat dans toute structure, publigue comme privée, exerce sur désignation du Gouvernement elfou du Collége réuni

pour |es y représenter
* electives ou non
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I 3. Liste des autres activités exercées 2 titre privé, en ce compris celles exercées en société (énumération) i

| AUTRES ACTIVITES EXERCEES A TITRE PRIVE
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4. Rémunérations pergues pour l'exercice d’une fonction visée au 5°
rémunérations ® pergues pour I'exercice d’'une activité reprise sous le litte
I'exercice fiscal qui précéde la déclaration ®

me tiret de larticle 3, § 1% °, et les
ra b) 7 pour la période correspondant a

REMUNERATIONS EXERCICE FONCTIONS 5™ tiret MONTANTS
REMUNERATIONS EXERCICE ACTIVITES littera'b) MONTANTS

-'/..
Vi
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Farest

le

A2 lo9 /23

Nombre d’annexes : fn

Signature

Il g'agit d'un mandat ou d'une fonction au sein de toule structure, publique ou privee, sou
“ Tout revenu qui n'est pas pergu sur une base reguliere e
revenus
7 autres activités exercees a titre prive, en ce campris celles exercess en societe.
S gayles les catégories de revenus suivantes, exprimées en euros bruts, sous déduction des
pas de remunerations |
de | 4 499 euros bruts par mais |
de 500 3 1000 euras bruts par mois ;
- de 1001 a 5000 euros bruts par mois ;
- de 5001 a 10000 euros bruts par mois ;
- plus de 10000 euros bruts par mois, montant arrondi a la dizame de milli
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<t calculé sur une base annuelle, divise par 12 et p

ion sur les marchés publics.
lacé dans |'une des catégories de

mise a la legislat

frais professionnels fiscalement admis

ers d'euros la plus proche.




